附件1：
兰州工商学院2026年教师招聘人才需求表
	岗位
	专业要求
	人数
	岗位要求

	教师岗
（硕士研究生及以上）
	会计（学）
	2人
	1.本硕专业基本一致，或符合交叉学科专业建设需求的跨学科专业；
2.具备一定的科研能力，攻读学历期间有代表性成果优先，如论文、项目、发明专利、横向课题，省级以上学科竞赛获奖等；
3.本科或研究生阶段毕业院校为985、211或双一流院校优先；
4.已取得高级专业技术职称，且从事相关行业者可适当放宽条件；
5.2026届毕业生可报；

	
	审计
	2人
	

	
	税务
	2人
	

	
	财政学
	2人
	

	
	计算机科学与技术、计算机技术、大数据科学与工程、大数据管理与应用、人工智能
	3人
	

	
	法学
	2人
	

	
	物流管理
	2人
	

	
	人力资源管理
	2人
	

	
	马克思主义理论
	2人
	1.本硕专业必须一致；
2.具备一定的科研能力，攻读学历期间有代表性成果优先，如论文、项目、发明专利、横向课题，省级以上学科竞赛获奖等；
3.本科或研究生阶段毕业院校为985、211或双一流院校优先；
4.已取得高级专业技术职称，且从事相关行业者可适当放宽条件；
5.2026届毕业生可报；

	
	数学
	2人
	

	
	英语
	2人
	

	
	体育教育（篮球、排球、匹克球、网球、游泳、操舞、武术、羽毛球）
	4人
	

	辅导员岗
（硕士研究生及以上）
	2人
	1.硕士研究生及以上学历应往届毕业生；
2.中共（预备）党员；
3.本硕期间必须有副部及以上学生干部经历；
4.所学专业符合我校学科专业发展需求，本硕专业一致或符合交叉学科专业建设需求的跨学科专业；其中高等教育学、心理学、汉语言文学、马克思主义理论专业优先；
5.有高校辅导员工作经历者优先考虑。
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