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1. 成果形成背景及前期准备

1.1赴全国各院校考察照片

考察陕西工业职业技术学院会计仿真实训基地

考察西安培华学院大商科综合实训中心



赴北方民族大学学习经管实验教学实施情况

考察宁夏财经职业技术学院跨专业实训基地



1.2实训中心设计图纸



1.3学校成立大商科综合仿真实训中心



1.4商科综合仿真实训教学平台软硬件方案及功能参数

1.4.1软件总体功能框架

商科综合仿真实训教学平台应基于 B/S 架构，由五大功能模块：公共信息管理、实验应

用管理、实验资源管理、虚拟仿真实验教学系统、教学支撑系统。根据教学平台的使用用户

不同，平台软件在设计开发时需要将平台软件的功能模块按照学生/公众用户、教师、实验

管理员三个不同的用户角色进行组合。

要求平台要以现代生产制造企业为核心，以制造业各部门业务流程为驱动、以行政办

事单位和金融单位等服务性机构为依托，生产业务链、流通业务链、资本运作业务链相互交

织、高度整合的网络状仿真综合，涵盖税务局、商业银行、物流、会计师事务所、保险公司、

货代公司、工商局等公共服务单位，同时要求平台提供全方位的整体系统环境，包括社会宏

观环境、市场环境、经济环境、企业经营内部运作环境、外部交易环境等从而构建一个现代

商业社会。

1.4.2软件功能参数要求

功能模块 功能名称 子功能名称 功能参数要求

公用信息

管理

用户统一

管理

角色管理
定义教师，学生/公众用户，管理员三种角色，拥有不同的功能权限、

使用界面、使用模块

组织架构
支持自定义组织架构，支持至少 2 级组织架构定义（系，专业），并可

扩展为 N 级，组织构架可与用户数据、资源数据形成关联与联动

用户管理
用户数据的增、删、改、查，基本信息录入，安全信息复位重置，支持

批量导入，数据导入时支持数据自检排错与重新导入

年级\班

信息管理

年级管理 支持划分不同年级对学生进行管理，对年级信息的维护，设定

班级管理
创建班级，增加班级学生，修改班级信息，删除班级，班级名称可根据

设定自动创建

教学活动

期数维护

个性化实验

期数管理

定义个性化实验每一期的开始与结束时间，对个性化实验活动发生做时

间上的全局控制，根据个性化期数归档期数内教学活动数据

学期管理
定义学期的开始与结束时间以及允许选课的时间范围，对学期内教学活

动发生做时间上的全局控制，根据学期归档期数内教学活动数据

虚实实验

室设置

虚拟实验室

管理

根据服务器部署实验系统实际状况映射到业务上进行虚拟实验室的增，

删，改，查，最大负载设置，时间限制

实体实验室

管理

根据实际实体实验室情况映射到业务系统上进行实体实验室的增，删，

改，查，最大人数限制设定，时间限制



CMS

信息

门户

展示

公告、通知、

新闻
提供平台公告信息的编辑,如公告、通知、新闻，站内消息

实践基地 实践基地介绍，风采展示

实验项目
按不同的维度（室验室、类型）进行录入和展示,实验项目包含了文字

介绍、视频、附件、实验指引及虚拟应用的入口链接。

师资风采 按实验室归类展示教师的图片、简介

…… 支持其他可自定义信息栏目，最小支持 3 级分类

安全管理

安全审计日

志

提供用户使用平台的登陆日志，登陆 IP，登陆时间，离开时间，支持按

日期统计分析

数据注销与

归档
支持对于过期的数据，提供归档和销毁处理

数据备份与

恢复
支持资源的实时双重备份，数据库的定期备份，数据库恢复功能

数据传输

加密
对输入数据进行加密传输，例如账号密码

实验应用

管理平台

应用管理

实验应用

管理

支持 C/S 类，B/S 类等任意架构的应用的增、删、改、查，支持分类搜

索、模糊查询、统计，无需第三方软件修改

实验应用

授权

支持软件授权给不同角色，不同组织架构的用户，授权后用户才能订阅

或使用系统

应用配置
支持用户可通过网页、移动终端、pad 虚拟化接入插件远程访问实验系

统。

实验应用

组合

支持将几个不同的实验应用组合在一起，分派不同的学生岗位角色执行

不同的实验应用，组成一个实验系统，支持团队利用实验系统共同完成

一项实验，对业务层即支持团队配合型实验。

实验系统

配置

配置实验系统的台套，对于虚拟台套，通过接口从虚拟化应用管理后台

服务端读取，对与实体实验台套可进行增删改查管理，设置台套并发数

虚拟化

支持

负载均衡 支持多服务器做负载均衡，并发用户可满足 800 人以上同时在线

安全控制

支持高安全的接入方式（服务器地址、端口、用户名对终端用户不透明，

用户可以不知道这些信息能够访问自己需要的应用）；提供应用防火墙

功能，指定用户在指定设备或指定网络访问

兼容性

服务端支持微软的 Windows Server2012；支持 Windows Server2008、

Windows Server2003 全系列 32 位与 64 位操作系统；

客户端兼容 Window、MacX、安卓、Linux 系统；支持各类平板电脑、移



动设备接入；支持 Linux 系统设备接入；

客户端兼容各类浏览器；

对客户端外接的设备具有后备的兼容扩展能力；

自动报警与

恢复

服务器达到报警要求时提示并报警，包括：报警内容（CPU 占用率报警

等）、报警方式。管理员干预下，10 分钟之内可恢复到其他服务器；

支持断线重连，与自定义重连参数设置

服务器状态

管理
支持服务器状态管理功能，包括对 CPU 占用率，内存等属性监控。

分时

授权管理

分时授权管理，按用户、按应用的实例数量管理、满足多用户并发许可

的有效分配

打印

使用虚拟打印技术。应具备打印机类型选择（默认的、局域网网、对话

框模式以及打印到 PDF 文件里）、纸型自动和自定义旋转、页面自动和

定制缩放、智能打印功能，多种自由配置，可切换至映射打印机

输入法
支持本地输入法。支持简繁体输入法自动输入，各类输入法自由转码，

服务端对输入法转换可配置

实验资源

管理平台

配置资源
资源分类

支持实验学术资源进行分类管理，可直接关联组织构架，对分类信息进

行增、删、改、查，支持排序

资源上传 支持各类资源的上传，共享授权，后台流媒体自动转换。

使用资源

资源下载 支持授权资源的原格式文件下载

资源订阅 用户可以将自己需要的资源，订阅到自己的平台桌面上

资源阅读

对文本类资源进行在线阅读，可实现单页与双页的阅读并进行切换。

支持视频动画类阅读

支持音频类阅读

支持图片类阅读

资源标注
可选择文本进行复制或批注，可任意位置或对某段文字进行批注并查看

批注内容；书签功能；

资源统计

与推荐

资源统计 支持资源上传、下载量，资源量等统计

资源推荐 根据资源浏览量结果，对检索资源进行排序推荐

资源审核
审核列表 查看待审核的资源

审核资源 管理员查看具体资源信息，资源内容进行审核

虚拟仿真

实验教学

系统

实验计划

实验课程管

理

实验课程增删改查，对实验课程进行编辑，包括实验项目组成，任课教

师，以及该课程的规则设定等

课程实验项

目管理

对实验项目的增删改查。实验项目即大纲要求实验课程下包括的实验项

目，在实验项目中支持配置该项目所需的不同的实验系统或单一应用，

支持团队型实验项目的配置或个人型实验项目配置，团队型需指明团队

中存在的岗位配置信息。

个性化（教

师）实验管

理

个性化教师指定题实验管理，包括题目，限选对象，开出时间，实验类

型，实验目的，实验要求，实验内容等编辑

个性化（学 学生可以申请进行个性化创新实验项目，向教师与管理员提出申请，经



生）实验管

理

过教师与管理员审批即可预约实验

实验安排

课程安排
指定实验课程的开课周，指导教师，面向学生，教学班署名等。

实验项目人

员安排

教师或管理员安排好一次实验的人员与具体执行时间，如果是团队实验

就需要有组队的过程，支持棋牌游戏式的学生自由组队，支持后台或教

师强制性组队

实验测评

实验初期岗

位测评

具有人才能力测评系统，可对学生参与实验的岗位意愿、特质、能力进

行测评

预习设置 指定抽题规则，抽哪些类别的题目，抽几道以及通过预习的判定条件

预习测评

学生根据老师给定资料进行在线预习，并进行预习测评，老师或管理员

指定抽题规则，抽题类别，抽题数以及通过预习的判定条件，学生在预

约进行实验前面前需要通过一道预习的关卡，系统从题库随机抽 N 道试

题，通过测试之后才可预约进行实验项目

实验预约

教师或管理

员预约

指定一次实验在虚拟或实体实验室发生，在什么时间段内发生，哪些学

生来进行，这要看服务器或实体实验室被预约占用的情况以及要预约时

间的人数情况。另外，教师可以看到时间预约的情况，统计数据

学生自由预

约

教师或管理可以把预约的权利交给学生自由预约，也可以是有限制时间

段的自由预约

实验审批

自拟项目申

请审批

所有自拟项目的申请，包括教师或学生自拟的项目，用户需要填写申请

的表单，并需通过管理员审批

实验项目预

约审批
所有预约项目的申请管理员要审批

虚拟仿真

实验执行

我的实验
学生或公众用户登录后，可以查看自己的预约实验、等待实验、正在进

行的、实验结束的实验进行查看

实验指导
学生可在实验过程通过查看教师提交的实验资源、推荐的优秀学生实验

回放、实验互动等形式进行实验指导

实验录播模

块

支持自动录制学生操作过程，老师可查看每一步学生的操作，支持设置

自定义录像精度，录像免干预自动提交服务器，并支持异常状况下录像

自动拼接保障完整性，至少支持 100 学生以上并发操作。

实验监控 教师可以随意查看正在实验的学生界面情况，进行实时远程监控

实验互动
教师与学生，学生与学生之间可以通过互动平台进行实时互动，包括文

字消息，图片消息等

实验/成果

提交
按实验要求进行实验，实验成果按实验要求进行提交

实验评价

实验报告评

阅

教师在评阅时可以在实验报告上勾圈画和评阅意见，分数，学生可以进

行查看

实验回放、

查看
对实验成果进行回放查看

实验报告快

速评阅
对于团队实验，给组长打分，全队批量评分

学生评价

教师

提供学生对教师的评价功能，在每一次实验结束后，学生对实验项目进

行评价，实验项目的平均得分即为实验课程得分



优秀实验

展示

优秀实验推

荐
教师可对学生提交的实验录像进行优秀推荐

优秀实验发

布
管理员审批并可发布优秀实验使学生可见

优秀实验管

理维护
管理员对优秀实验的查询和删除操作

统计报表

实验成绩的

查询
查询某个学生的或实验项目的成绩，报表形成，支持打印

实验成绩统

计

将学生成绩汇总进行数据统计，例如最高分，平均分等，报表形成，支

持打印

学生评价教

师统计

统计基于实验课程进行，展示每一个实验课程的教师得分，包括各实验

项目学生评分，支持打印。

选课情况统

计
教师可查看自己所任开设课程的选课情况。

实验系统使

用情况统计
支持统计各实验系统的使用情况，数值加图表表示，支持打印。

使用日志查

询
查询平台被使用的日志，包括登录 IP，用户名等数据，分时间段统计。

实验备课

备课预约
教师预约时间段使用实验系统，经过管理员同意后可直接基于平台远程

使用。

教师备课
教师在学生不占用实验资源的情况下可自由使用实验系统利用应用虚

拟化远程进行备课。

教学支撑

系统

教学准备

支撑

教学指导方

案
包含教学大纲、教学日历、实习日历等。

模拟企业环

境经营决策

模型

物料清单模型、产品需求模型、市场需求模型、采购供货模型、批量采

购模型、订单发布模型、物流成本模型、资金利率模型等功能，并支持

多个市场预测模型，所有数据均可动态调节。

教学开展

支撑

制造业经营

模拟业务

包括流程作业类、现场任务类、创新业务类。能够组织机构管理、生产

线管理、产品质量管理、采购管理、市场开拓、市场投资、人力资源管

理、信息化建设、资质认证、销售竟单、招投标、银行往来、企业纳税、

企业年检、财务管理（包括业务数据统计、财务会计、财务报表）、企

业审计、企业电子商务等功能；能够完成订单交易、原材料交易、成品

交易、市场预测分析、现金流量分析、销售情况分析、固定资产分析、

市场占有率分析、库存情况分析等功能；所有数据均可动态调节。

现代服务业

商务服务模

拟

会计师事务所包括：验资、审计、代理记帐、法律法规知识等模块等。

银行业务包括：资金往来、贷款调查报告、抵押、贷款合同、贷款发放、

国际结算。

贸易公司业务包括：组织机构管理、采购管理、市场开拓、市场投资、

人力资源管理、信息化建设、资质认证、销售竟单、招投标、银行往来、

企业纳税、企业年检、财务管理、企业审计等功能。

物流公司业务包括：销售、运输、仓储业务、物流费用管理和物流相关

知识等模块，包含委托合同、订单信息、运输资源、国内运输（集货、

运单、路单、签收）仓储资源、仓储管理（入库、盘点）、成本核算、



运输知识、仓储知识等具体功能。

所有交易往来单据应有电子版及对应纸质版的数据导出及打印功能；所

有数据均可动态调节。

现代服务业

电子政务模

拟

包括工商局窗口业务模拟系统；税务局窗口业务模拟系统，招投标业务

模拟系统。为了辅助制造企业能正常的运营，系统还应提供了两部分子

系统计。一部分是由学生扮演的行政办事部门，一部分是由系统扮演的

服务性行业部门。

模拟企业环

境功能

制造企业内部经营和管理系统，由总经理办公室、销售部、生产部、采

购部、仓储部、外贸部、市场部、财务部、人才资源部、企业投资融资

部等部门构成，各司其职，来完成企业的运作。包括土地厂区管理、基

础设施管理、生产设备管理、原辅材料管理、广告促销管理、研发类型

管理、人力资源管理、产品认证管理等。所有岗位、数据均可动态调节。

教学辅助资

源

虚拟仿真综合实训平台教程、实验指导书（包含各类模拟机构的运作基

本流程）、各类实验成果册、各类印章证套包。

其他
所有模块均可根据国家最新政策及时调整业务办理流程（不晚于政策调

整半年时间）。

1.4.3其他

1.场地设计方案

应考察现场，并提出切实可行、国内一流的建筑装潢装修改造施工方案，应

包含设计基本原则、设计依据、总体设计构思、总体布局、功能分区展示等。

2.提供网络及硬件准备条件

应包括网络拓扑结构、硬件环境最低要求（具体到服务器配置、教师机、学

生机配置），投影及扩音设备、打印等设备参数及配套教具和各类耗材基本消耗

量数额（按 250人为标准）。

3. 考虑到系统未来建设的持续性、内容的全面性、以及系统复杂性，本项目在

构建和使用过中，必须面临着各类扩展性需求，要求本平台的架构必须有良好的

可扩展性和易维护性。



2. 成果应用情况

2.1课程实景展示

模拟政务大厅



模拟供应商企业经营

模拟贸易企业经营

模拟制造业企业经营



学生在模拟商业银行办理开户业务

2.2企业文化建设

企业海报及 LOGO 设计大赛



职业技能训练——点钞大赛

2.3团队素质拓展

团队素质拓展合影



团队素质拓展-鼓动人生

团队素质拓展-珠行千里



2.4商科综合案例库+案例教学工作坊





2.5 ERP企业仿真实训周项目















序号 姓名 学号 业务总量 业务总分 能力总分 业务正确率

1 代林宏 19959013520 309 2262 8579 73%

2 程梦莹 17361624357 150 709 49 44%

3 陈红丽 19309498258 309 2227 9195 77%

4 张静 17361606809 13 81 188 38%

5 岳灵 19196836569 309 2284 10028 84%

6 黄锦秀 19193520817 309 2223 8068 71%

7 代蓉蓉 19393186135 294 2304 9813 77%

8 王菲菲 19393185945 270 1963 7338 65%

9 马正燕 19309498078 244 2125 9445 82%

10 刘佳妮 17370633988 129 751 1009 54%

11 陈乐 17361614701 112 780 1865 61%

12 谭文静 19393186083 263 2232 9663 88%

13 宋雅楠 19393185940 263 2001 7524 73%

14 李文宣 18793504155 222 1924 8358 79%

15 张凯艳 18893988928 249 1593 4042 56%

16 王 18647710410 102 306 17 43%

17 许越 15393554100 102 516 101 48%

18 马媛 17361606128 39 239 316 55%

19 钟佳蓉 17361621180 185 891 87 46%

20 王林 15309413449 13 95 188 65%

21 白鹏 19393188502 309 1438 651 43%

22 郑荣鑫 17361620403 27 120 651 60%

23 许雅琴 19393184249 227 2014 9028 79%

24 陈星宇 19393185972 282 1988 7585 65%

25 张爱娟 17361610641 36 185 148 48%

26 丁楠 19393188525 309 1464 522 43%

27 许莹莹 19393184327 269 1961 6872 68%

28 付美玲 19393186147 266 1404 1040 45%

29 曹敬韵 15349039604 16 115 230 64%

30 康婷婷 19393186002 277 2024 8199 70%

31 王博博 17361607646 226 1622 5727 60%

32 豆芳芳 19393184228 285 1301 130 30%

33 李燕 19119345782 300 2401 10853 84%

34 姚彩芸 17752196985 129 642 85 47%

35 张梦琪 17361619471 0 0 0 0%

36 道振涛 19534958131 309 1435 433 43%

37 车晏 17361623448 115 689 1375 52%

38 杨煜珍 17361622352 216 1414 3541 59%

39 杜钰阳 17789350566 3 11 0 38%

40 杨振嘉 13110050269 13 83 148 54%

41 王博博 18894461211 102 611 95 47%

42 张靖妤 17361609221 12 70 122 48%



43 董兴华 19393184303 309 2365 10137 64%

44 赵振羽 17361605692 224 1470 4393 53%

45 王力航 19393186158 166 833 50 40%

46 张轩 19393186034 134 706 63 43%

47 李万亮 19393186114 200 1538 4844 61%

48 李璇 17361619250 79 365 283 49%

49 王佳 13309332252 0 0 0 0%

50 杜依萍 19393184168 309 1641 2381 51%

51 张婷 18153632128 264 1860 6060 67%

52 张玉秀 19393184289 303 2188 8354 67%

53 刘蕊萌 19393184347 269 2288 10188 89%

54 许想娟 17748800823 288 1918 6237 53%

55 张生龙 19393184153 248 2111 9324 78%

56 王 17361613347 69 424 26 46%

57 杨宗桃 19909356652 309 2091 9691 64%

58 李云 17361619791 10 49 21 43%

59 赵轩翊 15095778628 249 2098 9054 78%

60 嗯嗯 19393185934 252 2126 9363 78%

61 王若昕 17361612367 4 23 46 44%

62 史昕艳 18893196098 233 1894 7442 78%

63 陈曦 19393188505 0 0 0 0%

64 李洋 15293945627 270 2181 9247 79%

65 郭妍 19393184241 267 2193 9020 82%

66 马雪亚 19993278601 309 2338 10176 77%

67 李悦 13555275830 309 2490 11525 80%

68 尹睿 19393185967 263 2163 9134 77%

69 李思燕 17361606674 40 167 35 47%

70 张晓文 19393184290 263 2048 8214 71%

71 王晓伊 17361662874 148 865 1471 54%

72 吴琪萱 19393185925 281 2160 8979 77%

73 董婷婷 15045760361 309 2471 11170 88%

74 石淼 19393184320 237 1173 44 45%

75 司梦瑶 19393184339 309 1766 2918 53%

76 甘小青 15390667001 7 26 0 18%

77 蒋颖颖 15293243678 269 1781 4819 64%

78 王芸芸 17709499189 246 1348 2067 53%

79 曹文亮 18152088333 0 0 0 0%

80 王瑾瑛 17794379631 111 597 595 52%

81 卢玉玉 17361614947 12 69 110 52%

82 李静 18393182931 268 2134 9250 76%

83 王立航 15222113661 0 0 0 0%

84 周玲 19393184165 233 1879 7632 75%

85 闫英英 15336025104 238 1895 7452 77%



86 lishangjun 18102111275 221 1480 5437 56%

87 缪晨蕊 19309498041 72 447 1593 64%

88 薛欣冉 18119453812 309 2132 7491 70%

89 杨亚兰 19393184179 233 1676 5460 64%

90 王婧 13359357158 275 2261 9795 81%

学生操作数据（部分）



2.6学生成绩考核

2.7学生实训材料展示

纸媒——《星辰传媒》学生投稿作品展示



学生实训单据、凭证展示



3. 成果相关获奖证书

2021 年甘肃省高等教育成果奖

2017 年兰州财经大学陇桥学院校级教学成果奖



4. 教研教改项目一览表

4.1相关教研教改项目

2024 年甘肃省高等学校人才培养质量提升和创新创业教育示范课程



2023 年甘肃省高等学校人才培养质量提升和创新创业教育示范课程



2022 年省教育厅创新创业教育教学改革研究项目立项



2021 年省教育厅创新创业教育教学改革研究项目立项

荣获 2021年省教育厅创新创业教学团队



2021年度省级重点人才项目和陇原青年创新创业人才(团队)项目



2020 年高等学校教学质量提高和创新创业教育改革项目

荣获 2020 年省级教学团队



荣获 2020年省级一流本科课程



2019 年省教育厅教学成果培育项目



校级教改成果

2025 年校级课程思政示范课程

2025 年校级课程思政示范项目



2018 年校级教学改革项目



4.2相关科研及教改论文科研及教改论文（部分）



































4.3教材及建设情况

教材名称 出版社 主编 奖项

创新思维与创业实践-

商科虚拟仿真综合实

训教程

西安交通大学

出版社
许明

甘肃省“十四五”

首批普通高等教

育本科省级规划

教材



关于公布首批“十四五”普通高等教育、职业教育省级规划教材书目

和教材建设项目名单的通知



5. 教师及指导学生获奖情况

5.1教师获奖情况

















5.2学生获奖情况

学生获奖情况统计：

奖项名称
奖项类

别

奖项级

别
数量（项）

全国企业竞争模拟大赛

省级

二等奖
25 年 3 项、24 年 2 项、23 年 1

项、22 年 2 项、

三等奖
25 年 4 项、24 年 1 项、22 年 1

项、20 年 2 项

国家级

一等奖 25 年 1 项、

二等奖
25 年 2 项、24 年 3 项、23 年 3

项

三等奖
25 年 1 项、24 年 2 项、23 年 3
项、22 年 1 项、21 年 1 项

甘肃省大学生工程实践与创新大赛 省级 二等奖 24 年 1 项

“学创杯”全国大学生创业综合模

拟大赛
省级

一等奖 21 年 2 项

二等奖
22 年 2 项、21 年 4 项、18 年 1

项、17 年 1 项

三等奖 25 年 2 项

甘肃省大学生数智化企业经营沙盘

大赛
省级

一等奖 23 年 1 项、21 年 2 项

三等奖 23 年 1 项

“新道数智人才杯”全国大学生数

智化企业经营沙盘大赛

国家级 二等奖 22 年 1 项

省级 三等奖 17 年 1 项

中国国际“互联网+”大学生创新创

业大赛甘肃赛区赛红旅赛道
国家级 铜奖 20 年 1 项

“挑战杯”全国大学生创业计划竞

赛

国家级 铜奖 23 年 1 项

省级
一等奖 25 年 1 项、

银奖 23 年 1 项

海峡两岸暨港澳大学生职业技能大

赛
省级 二等奖 23 年 1 项

甘肃省大学生区块链技术创新与应

用大赛非计算机赛道
省级 三等奖 23 年 1 项

OCALE全国跨境电商创新创业能力

大赛
省级 三等奖 24 年 1 项

中国国际大学生创新大赛甘肃省分

赛高教主赛道
国家级

银奖 25 年 1 项

铜奖 24 年 1 项

全国高校经济决策虚仿实验大赛

省级

二等奖 23 年 1 项

三等奖
25 年 3 项、24 年 2 项、23 年 6

项

国家级 三等奖
24 年 1 项、23 年 2 项、21 年 1

项



2025 年获奖情况（按证书发放时间）

全国高校商业精英挑战赛 国家级
二等奖 25 年 1 项

三等奖 25 年 1 项

全国 ETF 菁英挑战赛高校组 国家级 三等奖 25 年 1 项

中国创新方法大赛 省级 二等奖 25 年 1 项

全国管理决策模拟大赛 省级
一等奖 17 年 1 项

二等奖 21 年 1 项、17 年 1 项

“方宇杯”未来商业探索与创新船

业实践竞赛

国家级 二等奖 21 年 1 项、17 年 1 项

省级 一等奖 17 年 1 项





















2024 获奖情况（按证书发放时间）











2023 年获奖情况（按证书发放时间）



















2022 年获奖情况（按证书发放时间）







2021 年获奖情况（按证书发放时间）















2020 年获奖情况（按证书发放时间）





2016-2019 年获奖情况（按证书发放时间）











6. 推广应用效果

6.1上级领导参观调研

甘肃省教育厅副厅长调研实践教学



甘肃省教育厅高教处领导调研实践教学

甘肃省民委社会事业处省教育厅民族教育处调研



省教育厅高校后勤改革管理办公室领导调研

省教育厅体育卫生与艺术教育处调研



省委统战部领导调研我院实践教学

新西兰商学院、林肯大学参观考察



6.2媒体报道

甘肃日报报道本成果

未来导报报道我校商科综合仿真实训教学模式



7. 部分实训视频

甘肃文化影视频道专题报道

1、https://v.qq.com/x/page/t0873sjvw9u.html 实训视频总结 1

2、https://v.qq.com/x/page/x0198d48h4u.html 实训视频总结 2

3、https://v.qq.com/x/page/v0773c3lz83.html 素质拓展训练营

8.微信公众平台

更多内容请关注

https://v.qq.com/x/page/t0873sjvw9u.html
https://v.qq.com/x/page/x0198d48h4u.html
https://v.qq.com/x/page/v0773c3lz83.html
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